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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 
1.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Код 
компетенции Наименование компетенции 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам. 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях. 

 
В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 
уметь: 
рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации 

в соответствии с принятой методологией; 
оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 
знать: 
законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно- 
правовых форм; 

состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 
организации; 

основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной 
экономике; 

материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели 
их эффективного использования; 

механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 
современных условиях; 

экономику социальной сферы и ее особенности 
 
1.2. Содержание дисциплины 

№ 

Тема (раздел дисциплины) (в соответствии с РПД) 

Код 
компетенции 

общие 
компетенции 

1.  Основные понятия экономики, структура экономики: производство, 
распределение, потребление, обмен 

 
ОК 1 
ОК 2 
ОК 3 

2.  Организация (предприятие) в рыночной экономической системе 
3.  Производственная структура организации, типы производства. 

Производственный и технологический процессы 
4.  Основной капитал и его роль в производстве 
5.  Оборотный капитал предприятия 
6.  Понятие ресурсов организации, их значение и сущность 
7.  Цена, её виды, ценообразование 
8.  Организация труда и зарплаты 
9.  Прибыль и рентабельность как основные показатели 

эффективности 
10.  Методы расчёта основных показателей работы 
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1.3. Система оценивания по дисциплине 
Курс изучается в течение одного семестра.  
Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине: дифференцированный 

зачет. 
Шкала оценки уровня 

сформированности компетенций Шкала оценки уровня освоения дисциплины 

Уровневая шкала 
оценки 

компетенций 

100 
балльная 
шкала, % 

100 балльная 
шкала, % 

5-балльная шкала, 
дифференцированная оценка/балл 

Допороговый Ниже 61 Ниже 61 «Неудовлетворительно» / 2 

Пороговый 61-85,9 61-69,9 «Удовлетворительно» / 3 
70-85,9 «Хорошо» / 4 

Повышенный 86-100 86-100 «Отлично» / 5 
 
 
2. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины в части сформированности 

общих компетенций и их частей (ОК 1,ОК 2, ОК 3) осуществляется преподавателем в ходе 
текущего контроля успеваемости (в процессе проведения практических занятий, 
тестирования, опросов и др.),  

 В ходе проведения промежуточной аттестации осуществляется контроль и оценка 
результатов освоения компетенций. 

  
Вопросы для подготовки к промежуточной аттестации 

ОК 1, ОК 2, ОК 3 
 

1. Раскройте содержание термина «экономика» 
2. Перечислите четыре стадии структуры экономики 
3. По каким направлениям осуществляется экономическая деятельность? 
4. Раскройте содержание понятия благо 
5. Классификация благ 
6. Раскройте содержание экономических благ 
7. Раскройте содержание неэкономических благ 
8. Как классифицируется экономика с точки зрения хозяйственного механизма? 
9. Дайте определение предприятию 
10. Перечислите основные признаки предприятия 
11. Раскройте понятие производственной структуры 
12. Дайте определение цеха как основной структурной производственной единицы 

предприятия 
13. Дайте понятие организационной структуры предприятия  
14. Перечислите основные типы организационной структуры предприятия 
15. Что представляет собой тип производства? 
16. Какие  основные типы производства различают в зависимости от уровня 

концентрации и специализации? 
17. Дайте понятие производственному процессу  
18. Из каких процессов состоит производственный процесс? 
19. Дайте понятие производственного цикла 
20. Дайте понятие основных фондов 
21. Что представляет собой структура основных фондов? 
22. Перечислите виды износа основных фондов  
23. Перечислите показатели эффективности использования основных фондов 

предприятия 
24. Какими единицами выражается производственная мощность? 
25. Каково основное назначение оборотных средств? 
26. Какие виды запасов существуют на предприятии? 
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27. Перечислите показатели эффективности использования оборотных средств 
28. Дайте понятие ресурса 
29. Раскройте понятие цены 
30. Перечислите функции цены 
31. Перечислите основные виды цены в зависимости от их дифференциации в 

соответствии с обслуживаемой сферой товарного обращения. 
32. Дайте понятие организации труда  
33. Назовите виды норм труда. 
34. Перечислите методы нормирования труда 
35. Перечислите  методы изучения затрат рабочего времени 
36. Что характеризует производительность труда? 
37. Что относится к основным показателям производительности труда? 
38. Перечислите методы измерения производительности труда  
39. Перечислите элементы  тарифной системы 
40. Что представляет собой прибыль? 
41. Перечислите основные формы заработной платы 
42. Как определяется рентабельность? 
43. Как производится оценка экономической эффективности? 
44. Дайте определение понятию «экономика социальной сферы» 
 

Вопросы (задания) для подготовки к  дифференцированному зачету  
с «ключами» правильных ответов 

 
№ Содержание вопроса Правильный ответ 

ОК 1, ОК 2, ОК 3 
Задания открытого типа 

1.  Раскройте 
содержание термина 
«экономика» 

Экономика-все народное хозяйство страны или его часть, 
включая отрасли и отдельные виды материального 
производства и непроизводственной сферы  

2.  Перечислите четыре 
стадии структуры 
экономики 

Четыре стадии структуры экономики: производство, 
распределение, обмен и потребление. 

3.  По каким 
направлениям 
осуществляется 
экономическая 
деятельность? 

Экономическая деятельность осуществляется по трем 
направлениям: 
- первичное производство  
- вторичное производство или дальнейшая переработка  
- третичное производство или услуги  

4.  Раскройте 
содержание понятия 
благо 

Благо – это предмет, явление, продукт труда, 
удовлетворяющий определенную человеческую потребность и 
отвечающий интересам, целям, устремлениям людей. 

5.  Классификация благ Блага: материальные и нематериальные; экономические и 
неэкономические; взаимозаменяемые и взаимодополняемые  

6.  Раскройте 
содержание 
экономических благ 

Экономические блага – те, которые являются объектом или 
результатом экономической деятельности, т.е. которые можно 
получить в количестве, ограниченном по сравнению с 
удовлетворяемыми потребностями.  

7.  Раскройте 
содержание 
неэкономических 
благ 

Неэкономические блага (даровые блага) предоставляются 
природой без приложения человеком усилий, существуют в 
природе «свободно», в количестве, достаточном для полного и 
постоянного удовлетворения определенных потребностей 
человека (воздух, вода, свет и т.д.). 

8.  Как 
классифицируется 
экономика с точки 
зрения 
хозяйственного 
механизма? 

С точки зрения хозяйственного механизма можно выделить 
традиционную, рыночную, смешанную, централизованно 
планируемую и переходную экономику 
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№ Содержание вопроса Правильный ответ 
9.  Дайте определение 

предприятию 
Предприятие это обособленный технико-экономический и 
социальный комплекс, использующий свои материальные и 
информационные ресурсы для производства полезных для 
общества благ 

10.  Перечислите 
основные признаки 
предприятия 

Основные признаки предприятия: производственно-
технологическое единство, организационно-управленческое 
единство, экономическое единство. 

11.  Раскройте понятие 
производственной 
структуры 

Производственная структура предприятия - это совокупность 
производственных единиц предприятия (цехов, служб), 
входящих в его состав, и формы связей между ними. 

12.  Дайте определение 
цеха, как основной 
структурной 
производственной 
единицы предприятия 

Цех - это основная структурная производственная единица 
предприятия,  специализирующаяся на выпуске определенной 
детали либо на выполнении технологически однородных работ.  

13.  Дайте понятие 
организационной 
структуры 
предприятия 

Организационная структура предприятия – это состав и 
соподчиненность подразделений управления.  
 

14.  Перечислите 
основные типы 
организационной 
структуры 
предприятия 

Существует три основных типа организационной структуры: 
1. Линейная (иерархическая). 
2. Функциональная. 
3. Линейно-функциональная (смешанная) 

15.  Что представляет 
собой тип 
производства? 

Тип производства - совокупность его организованных, 
технических и экономических особенностей. 
 

16.  Какие  основные типы 
производства 
различают в 
зависимости от 
уровня концентрации 
и специализации? 

В зависимости от уровня концентрации и специализации 
различают три типа производств: 
- единичное; 
- серийное; 
- массовое 

17.  Дайте понятие 
производственному 
процессу  

Производственный процесс - это совокупность всех действий 
людей и орудий труда, необходимых на данном предприятии 
для изготовления продукции. 

18.  Из каких процессов 
состоит 
производственный 
процесс? 

Производственный процесс состоит из основных, 
вспомогательных и обслуживающих процессов 

19.  Дайте понятие 
производственного 
цикла 

Производственный цикл — это календарный период времени 
от момента запуска сырья и материалов в производство до 
полного изготовления готовой продукции.  

20.  Дайте понятие 
основных фондов 

Основные фонды – это материально-вещественные ценности, 
которые многократно участвуют в производственном 
процессе, не изменяют своей натурально-вещественной 
формы и переносят свою стоимость на готовую продукцию по 
частям по мере износа.  

21.  Что представляет 
собой структура 
основных фондов? 

Соотношение различных групп основных производственных 
фондов в общей стоимости, выраженное в процентах, 
составляют структуру основных фондов.  

22.  Перечислите виды 
износа основных 
фондов 

Различают два вида износа основных фондов – физический и 
моральный. 

23.  Перечислите Показатели эффективности использования основных фондов 
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№ Содержание вопроса Правильный ответ 
показатели 
эффективности 
использования 
основных фондов 
предприятия 

предприятия: фондоотдача, фондоёмкость 
фондовооруженность, фондорентабельность:  

24.  Какими единицами 
выражается 
производственная 
мощность? 

Производственная мощность выражается теми же единицами 
измерения, в которых определен объем выпуска продукции в 
производственной программе - тоннами, метрами, штуками и 
т.д.  

25.  Каково основное 
назначение 
оборотных средств? 

Основное назначение оборотных средств – это обеспечение 
непрерывности и ритмичности производства. 

26.  Какие виды запасов 
существуют на 
предприятии? 

На производственном предприятии существуют три вида 
запасов: 
1) производственные запасы 
2) незавершенное производство 
3) запасы готовой продукции 

27.  Перечислите 
показатели 
эффективности 
использования 
оборотных средств 

Показатели эффективности использования оборотных 
средств: коэффициент оборачиваемости и длительность 
одного оборота.  

28.  Дайте понятие 
ресурса 

Ресурс - ценность, запас, источник средств.  
. 

29.  Раскройте понятие 
цены 

Цена  представляет собой  денежное выражение стоимости 
товара. 

30.  Перечислите  
функции цены,  

Выделяют пять функций цены: учетная, стимулирующая, 
распределительная, сбалансирования спроса и предложения, 
критерия рационального размещения производства 

31.  Перечислите 
основные виды цены 
в зависимости от их 
дифференциации в 
соответствии с 
обслуживаемой 
сферой товарного 
обращения. 

В зависимости от этого признака цены подразделяются на 
следующие основные виды. 
Оптовая цена предприятия (отпускная цена)  
Оптовая цена промышленности 
Розничная цена 
 

32.  Дайте понятие 
организации труда 

Организация труда – это совокупность мер, направленных на 
рациональное соединение труда работников со средствами 
производства в целях достижения высокой 
производительности труда и сохранения здоровья и 
работоспособности членов коллектива. 

33.  Назовите виды норм 
труда. 

Нормы труда подразделяются на нормы времени, нормы 
выработки, нормы обслуживания, нормы численности;  нормы 
управляемости. 

34.  Перечислите методы 
нормирования труда 

Для установления норм труда применяют аналитический и 
опытно-статистический методы нормирования труда.  

35.  Перечислите методы 
изучения затрат 
рабочего времени 

К основным методам изучения затрат рабочего времени 
относятся:  
хронометраж 
фотография рабочего дня 
фотохронометраж 

36.  Что характеризует 
производительность 
труда? 

Производительность труда – экономический показатель, 
характеризующий эффективность затрат труда в материальном 
производстве как отдельного работника, так и коллектива 
предприятия в целом 
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№ Содержание вопроса Правильный ответ 
37.  Что относится к 

основным 
показателям 
производительности 
труда? 

Основными показателями производительности труда на 
уровнях предприятия являются показатели выработки и 
трудоемкости. 
 
 

38.  Перечислите методы 
измерения 
производительности 
труда 

В зависимости от единицы определения объема продукции 
различают три метода измерения производительности труда: 
натуральный, трудовой и стоимостной (денежный). 
 

39.  Перечислите 
элементы  тарифной 
системы 

Тарифная система включает следующие элементы: тарифную 
ставку; тарифную сетку; тарифные коэффициенты и тарифно-
квалификационные справочники. 

40.  Перечислите 
основные формы 
заработной платы 

 Существуют две основные формы заработной платы: 
повременная и сдельная. 
 

41.  Что представляет 
собой прибыль? 

Прибыль - это часть выручки, остающаяся после возмещения 
всех затрат на производство и сбыт продукции. 

42.  Как определяется 
рентабельность? 

В общем виде рентабельность исчисляется как отношение 
прибыли к затратам и выражается в процентах 

43.  Как производится 
оценка 
экономической 
эффективности? 

Оценка экономической эффективности производится путем 
сопоставления результатов производства с затратами:  

44.  Дайте определение 
понятию «экономика 
социальной сферы» 

Экономика социальной сферы (ЭСС)– наука, призванная 
изучать экономические проблемы как социальной сферы в 
целом, так и её отдельных отраслей, в частности ЖКХ. 

 

 

  

 


