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1. Паспорт фонда оценочных средств (далее – ФОС) 
 
1.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4. Способен 
предлагать 
экономически и 
финансово 
обоснованные 
организационно-
управленческие 
решения в 
профессиональной 
деятельности 

ИОПК-4.2. Выполняет 
расчет финансово-
экономических 
показателей для 
обоснования 
организационно-
управленческих 
решений в 
профессиональной 
деятельности 
ИОПК-4.3. 
Осуществляет выбор 
организационно-
управленческих 
решений на основе 
критериев 
социально-
экономической 
эффективности 
организаций 

Знает: 
нормативно-правовые акты и требования к 
обоснованию организационно-управленческих 
решений в профессиональной деятельности в 
разрезе функций управления  
Умеет: 
рассчитывать экономические и финансово-
экономические показатели, характеризующие 
деятельность организации,  
выполнять необходимые для составления 
экономических разделов планов расчеты, 
обосновывать их и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации 
стандартами 
- предлагать организационно-управленческие 
решения, которые могут привести к повышению 
экономической эффективности деятельности 
организации 
Владеет: 
навыками проведения расчетов экономических и 
финансово-экономических показателей на основе 
типовых методик с учетом нормативных правовых 
актов 

ПК-1. Способен 
анализировать и 
интерпретировать 
экономическую 
информацию, 
содержащуюся в 
различных видах 
отчетностей 
предприятий и 
организаций, и 
использовать 
полученные 
сведения для 
принятия 
управленческих 
решений 
 
 
 

ИПК-1.2. Проводит 
анализ 
эффективности 
направлений 
деятельности 
предприятия и его 
подразделений, в 
том числе с 
использованием 
вычислительной 
техники  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Знает: 
нормативные правовые акты, регулирующие 
финансово-хозяйственную деятельность 
организации, методы технико-экономического 
анализа показателей работы организации и ее 
подразделений. 
Умеет: 
применять методики определения экономической 
эффективности производства, 
анализировать производственно-хозяйственные 
планы организации, анализировать и 
интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 
информацию, содержащуюся в отчетности 
организации, и использовать полученные сведения 
для принятия управленческих решений 
Владеет:  
навыками применения статистических, экономико-
математических методов и маркетингового 
исследования количественных и качественных 
показателей деятельности организации,расчета 
влияния внутренних и внешних факторов на 
экономические показатели организации,проведения 
экономического анализа хозяйственной 
деятельности организации, подготовки отчетов о 
финансово-хозяйственной деятельности 
организации. 

ПК-2. Способен 
осуществлять 
организационно-
управленческую 
деятельность 
предприятий и 
организаций, 
направленную на 
повышение 
эффективности и 
рентабельности 

ИПК-2.1. Понимает и 
может объяснить 
основные аспекты 
процесса 
организации общего 
управления 
предприятием 
ИПК-2.4. Проводит 
исследования, 
направленные на 
определение 

Знает: 
технологические и организационно-экономические 
условия производства в соответствии с отраслевой 
направленностью деятельности организации, 
требования охраны труда, порядок ведения 
договорной работы, методы организации 
оперативного и статистического учета 
- методы определения специализации 
подразделений организации производственных 
связеймеждуними 
- порядок разработки организационных структур 
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производства 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

перспектив развития 
предприятия и 
повышение 
эффективности его 
производственно-
хозяйственной 
деятельности  
ИПК-2.5. Выявляет 
резервы повышения 
эффективности 
деятельности 
предприятия 
ИПК-2.6. Участвует в 
разработке и 
обосновании 
мероприятий по 
совершенствованию 
управления и 
повышению 
эффективности 
производства 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

организации, положений о подразделениях, 
должностных инструкций 
Умеет: 
составлять проекты финансово-хозяйственной, 
производственной и коммерческой деятельности 
(бизнес-планов) организации, 
осуществлять экономический анализ хозяйственной 
деятельности организации и ее подразделений, 
выявлять резервы производства, предлагать 
организационно-управленческие решения, которые 
могут привести к повышению экономической 
эффективности деятельности организации 
- обосновывать количественные и качественные 
требования к производственным ресурсам, 
необходимым для решения поставленных 
профессиональных задач, оценивать рациональность 
ихиспользования 
- разрабатывать меры по обеспечению режима 
экономии, повышению рентабельности производства, 
конкурентоспособности выпускаемой продукции, 
производительности труда 
-оптимально использовать материальные, трудовые и 
финансовые ресурсы организации 
Владеет: 
- навыками совершенствования форм организации 
труда и управления, а также плановой и учетной 
документации организации, 
определения резервов повышения эффективности 
деятельности организации 
- навыками разработки предложений по 
совершенствованию управления организацией и 
эффективному выявлению и использованию 
имеющихся ресурсов для обеспечения 
конкурентоспособностипроизводимойпродукции, 
работ(услуг)иполученияприбыли; 
- навыками изучения существующей структуры 
управления организацией, анализа ее 
эффективности применительно к рыночным условиям 
хозяйствования на основе ее сравнения со 
структуройпередовыхорганизаций,выпускающих 
аналогичнуюпродукцию 
- навыками определения резервов повышения 
эффективности деятельности организации 

ПК-3. Способен на 
основе типовых 
методик и 
действующей 
нормативно-
правовой базы 
рассчитать 
экономические и 
социально-
экономические 
показатели, 
характеризующие 
деятельность 
предприятий и 
организаций 
 
 
 
 
 

ИПК-3.1. 
Осуществляет выбор 
подходящих методик 
для расчета 
экономических и 
социально-
экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 
предприятий и 
организаций с 
учетом действующей 
нормативно-
правовой базы 
 
ИПК-3.2. Проводит 
расчет 
экономических и 
социально-

Знает:  
- нормативные правовые акты, регулирующие 
финансово-хозяйственную деятельность 
организации 
порядок расчётов нормативов материальных, 
трудовых, финансовых ресурсов в соответствии с 
отраслевой направленностью, типовые методики и 
нормативно-правовую базу расчета экономических и 
социально-экономических показателей деятельности 
предприятий и организаций  
Умеет:  
составлять проекты финансово-хозяйственной, 
производственной и коммерческойдеятельности 
(бизнес-планов) организации, осуществлять 
экономический анализ хозяйственной деятельности 
организации и ее подразделений, выявлять резервы 
производства,  
Владеет: 
- навыками проведения расчетов экономических и 
финансово-экономических показателей на основе 
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1.2. Содержание дисциплины  

№ Тема (раздел дисциплины)  
(в соответствии с РПД) 

Код 
компетенции 

1 Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности ОПК-4 
2 Среда функционирования предприятия ПК-1 
3 Продукция предприятия ПК-1, ПК-2 
4 Производственные ресурсы предприятия ПК-1, ПК-2 
5 Организация производства ПК-1 
6 Управление предприятием ПК-2 
7 Планирование на предприятии ПК-1, ПК-2 
8 Факторы развития предприятия ПК-1, ПК-2 
9 Инвестиционная деятельность предприятия ОПК-4 
10 Финансовые ресурсы предприятия ПК-1 
11 Расходы предприятия ПК-3 
12 Доходы предприятия ПК-3 
13 Экономическая деятельность предприятия ПК-1, ПК-3 

 
1.3. Система оценивания по дисциплине 
Дисциплина изучается в течение 2 семестров.  
Форма промежуточной аттестации в первом семестре изучения – зачет, во втором 

семестре изучения - курсовая работа, экзамен. 
 

Шкалы оценки уровня  
сформированности результатов обучения Шкала оценки уровня освоения дисциплины 

Уровневая шкала оценки 
компетенций 

100 бальная шкала, 
% 

100 бальная 
шкала, % 

5-балльная шкала, 
дифференцированная 
оценка/балл 

недифференцированная 
оценка 

допороговый ниже 61 ниже 61 «неудовлетворительно» / 2  не зачтено 

пороговый 61-85,9 61-69,9 «удовлетворительно» / 3  зачтено 
70-85,9 «хорошо» / 4 зачтено 

повышенный  86-100 86-100 «отлично» / 5 зачтено 

 
 

2. Перечень оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в ходе текущего контроля успеваемости (в процессе проведения 
практических занятий, тестирования, опросов).  

В ходе проведения промежуточной аттестации осуществляется контроль и оценка 
результатов освоения компетенций. 

 

Перечень вопросов для подготовки к зачету 
(ОПК-4: ИОПК-4.2., 4.3; ПК-1: ИПК-1.2; ПК-2: ИПК-2.1, ИПК-2.4, ИПК-2.5, ИПК-2.6) 

 
ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности 
1. Экономика предприятия в системе макро- и микроэкономики.  
2. Предмет, метод и методология экономики предприятия.  
3. Виды услуг и их основные характеристики. Роль услуг в развитии экономики. 

 
 
 
 
 
 

экономических 
показателей, 
характеризующих 
деятельность 
предприятий и 
организаций 

типовых методик с учетом нормативных правовых 
актов; 
навыками cбора и обработки исходных данных для 
составления проектов финансово-хозяйственной, 
производственной и коммерческой деятельности 
(бизнес-планов) организации, выполнения расчетов 
по материальным, трудовым и финансовым затратам, 
необходимых для производства и реализации 
выпускаемой продукции, освоения новых видов 
продукции, производимых услуг 
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4. Предприятие как основной субъект хозяйственной деятельности (понятие и 
признаки предприятия).  

5. Классификация предприятий.  
6.Типы предприятий.  
7.Виды предприятий.  
ПК-1Способен анализировать и интерпретировать экономическую информацию, 

содержащуюся в различных видах отчетностей предприятий и организаций, и использовать 
полученные сведения для принятия управленческих решений 

8. Нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность предприятия 
9. Характеристика внешней среды функционирования предприятия.  
10. Характеристика внутренней среды функционирования предприятия 
11.Понятие и состав продукции, работ и услуг.  
12. Показатели объёма продукции, работ и услуг.  
13. Качество и конкурентоспособность: понятия и показатели. 
14. Имущество и капитал предприятия.  
15. Основные средства предприятия.  
16. Оборотные средства предприятия.  
17. Материальные ресурсы предприятия.  
18. Трудовые ресурсы. 
ПК-2. Способен осуществлять организационно-управленческую деятельность 

предприятий и организаций, направленную на повышение эффективности и рентабельности 
производства 

19.Производственный процесс и основные принципы его организации.  20. Типы, формы 
и методы организации производства.   

21. Производственная структура предприятия. 
22.Производственная инфраструктура предприятия: организация вспомогательных и 

обслуживающих хозяйств. 
23. Организационная структура и механизм управления.  
24. Управленческий персонал 
25. Предприятие как объект планирования.  
26. Стратегическое планирование.  
27. Текущее планирование.  
28. Оперативное планирование. 
29.Потенциал предприятия и факторы его определяющие.  
30. Экстенсивные и интенсивные факторы экономического развития предприятия.  

 
Перечень вопросов  для подготовки к экзамену: 

(ОПК-4: ИОПК-4.2., 4.3; ПК-1: ИПК-1.2; ПК-2: ИПК-2.1, ИПК-2.4, ИПК-2.5, ИПК-2.6; ПК-3: ИПК-
3.1, ИПК3.2 ) 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности 

1. Экономика предприятия в системе макро- и микроэкономики.  
2. Предмет, метод и методология экономики предприятия.  
3. Виды услуг и их основные характеристики. Роль услуг в развитии экономики. 
4. Предприятие как основной субъект хозяйственной деятельности (понятие и 

признаки предприятия).  
5. Классификация предприятий.   
6.Типы предприятий.  
7.Виды предприятий.  
 
ПК-1. Способен анализировать и интерпретировать экономическую информацию, 

содержащуюся в различных видах отчетностей предприятий и организаций, и использовать 
полученные сведения для принятия управленческих решений 

8. Нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность предприятия 
9. Характеристика внешней среды функционирования предприятия.  
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10. Характеристика внутренней среды функционирования предприятия 
11.Понятие и состав продукции, работ и услуг.  
12. Показатели объёма продукции, работ и услуг.  
13. Качество и конкурентоспособность: понятия и показатели. 
14. Имущество и капитал предприятия.  
15. Основные средства предприятия.  
16. Оборотные средства предприятия.  
17. Материальные ресурсы предприятия.  
18. Трудовые ресурсы. 
 
ПК-2. Способен осуществлять организационно-управленческую деятельность 

предприятий и организаций, направленную на повышение эффективности и рентабельности 
производства 

19.Производственный процесс и основные принципы его организации.  
20. Типы, формы и методы организации производства.  
21. Производственная структура предприятия. 
22.Производственная инфраструктура предприятия: организация вспомогательных и 

обслуживающих хозяйств. 
23. Организационная структура и механизм управления.  
24. Управленческий персонал 
25. Предприятие как объект планирования.  
26. Стратегическое планирование.  
27. Текущее планирование.  
28. Оперативное планирование. 
29.Потенциал предприятия и факторы его определяющие.  
30. Экстенсивные и интенсивные факторы экономического развития предприятия.  
 
ПК-3. Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 
деятельность предприятий и организаций 

31. Инвестиции как экономическая категория и их роль в развитии микро- и 
макроэкономики.  

32. Классификация инвестиций.  
33. Сущность и классификация источников финансирования капитальных вложений. 
34. Инвестиционный проект: понятие и содержание. 
35. Структура источников финансирования и типы политики финансирования 

предприятия.  
36. Экономическая сущность финансовых ресурсов: понятие и факторы, определяющие 

потребности предприятия в финансировании.  
37. Формирование финансовых ресурсов предприятия.  
38. Финансовый план предприятия: его структура и значение. 
39. Экономическая сущность расходов предприятия и их виды.  
40. Себестоимость продукции и классификация расходов на производство и 

реализацию продукции по элементам и статьям.  
41. Структура расходов и показатели себестоимости продукции.  
42. Факторы и пути снижения расходов предприятия. 
43. Методика укрупненного расчета снижения себестоимости по факторам 
44.Состав элементов финансового результата.  
45. Экономическая сущность и показатели прибыли.  
46. Формирование и распределение прибыли предприятия.  
47. Факторы и резервы роста прибыли.  
48. Экономическая сущность рентабельности и методы её расчёта. 
49.Учёт и контроль на предприятии..Отчётность предприятия.  
50. Аналитическая деятельность на предприятии. 
 

Примерная тематика курсовых работ  
по дисциплине «Экономика предприятия» 
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1 блок: Проектные темы 
 

1.1. Проект мероприятий по эффективному использованию реальногокапитала 
предприятия. 

1.2. Проект мероприятий по обновлению основных фондов предприятия. 
1.3. Мероприятия по  совершенствованию структуры основных производственных 

фондов.  
1.4. Разработка мероприятий по повышению эффективности использования 

производственных мощностей предприятия. 
1.4. Разработка  мероприятий по повышению эффективности использования  

основных производственных фондов предприятия. 
1.5. Разработка проекта  мероприятий по оптимизации использования 

производственной мощности предприятия. 
1.6. Проект мероприятий по повышению эффективности использования оборотных 

средств предприятия. 
1.7. Проект мероприятий по улучшению использования нематериальных активов  

предприятия. 
1.8. Разработка  мероприятий по повышению производительности труда на 

предприятии за счет организационно-экономических факторов. 
1.9. Разработка мероприятий по повышению производительности труда на 

предприятии за счет материально-технических факторов. 
1.10.   Разработка  мероприятий по повышению производительности труда на 

предприятии за счет социально-психологических факторов. 
1.10. Разработка мероприятий по снижению себестоимости продукции (услуг) 

предприятия. 
1.11. Разработка проекта мероприятий по снижению материальных затрат на 

производство продукции (услуг) предприятия. 
1.12. Разработка мероприятий по повышению эффективности затрат на оплату труда 

персонала предприятия. 
1.13. Разработка проекта мероприятий по увеличению прибыли предприятия. 
1.14. Проект мероприятий по обеспечению безубыточной деятельности предприятия. 
1.15. Проект мероприятий по улучшению финансовых результатов деятельности 

предприятия. 
1.16. Проект мероприятий по повышению эффективности деятельности предприятия. 
1.17. Проект  мероприятий по повышению  рентабельности  предприятия. 
1.18. Разработка  мероприятий по повышению конкурентоспособности продукции 

(услуг) предприятия. 
 

2 блок: Аналитические темы 
 

2.1. Анализ объема производства и реализации продукции (услуг) и разработка 
мероприятий по его росту. 

 
2.2. Анализ спроса на продукцию (услуги) и разработка мероприятий по 

совершенствованию портфеля заказов предприятия. 
2.3. Анализ затрат на производство и реализацию  продукции (услуг) и разработка 

мероприятий по их снижению.  
2.4. Анализ состава и структуры основных средств предприятия и разработка 

мероприятий по повышению эффективности их использования. 
2.5. Анализ эффективности использования амортизационных отчислений 

предприятия и разработка мероприятий по её повышению. 
2.6. Анализ эффективности использования оборотных средств предприятия и 

разработка мероприятий по снижению норм их расходования. 
2.7. Анализ трудовых показателей и разработка мероприятий по повышению 

эффективности использования трудовых ресурсов. 
2.8. Анализ фонда оплаты труда персонала предприятия и разработка мероприятий 

по повышению эффективности его использования. 
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2.9. Анализ формирования и распределения прибыли предприятия и разработка 
мероприятий по ее увеличению. 

2.10. Анализ системы мотивации труда персонала  предприятия и разработка 
мероприятий по повышению эффективности её использования. 
 

3 блок: Научно-исследовательские темы 
 

3.1. Исследование влияния внешней среды на развитие предприятия. 
3.2. Исследование конкурентоспособности предприятия и разработка 

рекомендаций по ее увеличению. 
3.3. Исследование структуры планов на предприятии и разработка рекомендаций 

по совершенствованию процесса планирования. 
3.4. Исследование кадрового потенциала предприятия и разработка рекомендаций 

по повышению эффективности его использования. 
3.5. Исследование инвестиционного потенциала предприятия и разработка 

рекомендаций по повышению эффективности его использования. 
3.6. Исследование инновационного потенциала предприятия и разработка 

рекомендаций по повышению эффективности его использования. 
3.7. Исследование факторов и резервов увеличения объема производства и 

реализации продукции (услуг) и разработка мероприятий по повышению эффективности 
работы предприятия. 

3.8. Исследование влияния качества продукции (услуг) на эффективность работы 
предприятия. 

3.9. Исследование факторов, влияющих на рентабельность деятельности 
предприятия, и разработка рекомендаций по её увеличению. 

 
Перечень вопросов к защите курсовой работы 

(ПК-1: ИПК-1.2; ПК-2: ИПК-2.1, ИПК-2.4, ИПК-2.5, ИПК-2.6; ПК-3: ИПК-3.1, ИПК-3.2): 

1. Назовите цель и задачи курсовой работы с учётом выбранной темы (ПК-1: ИПК-1.2); 
2. Опишите  объект и предмет исследования; 
3.Определите основные направления и резервы улучшения производственно-

хозяйственной деятельности предприятия (ПК-2: ИПК-2.1, ИПК-2.4, ИПК-2.5, ИПК-2.6); 

4.Какие методики выполнения типовых расчетов необходимо использовать для 
составления проектов перспективных планов производственной деятельности организации, 
разработки технико-экономических нормативов материальных и трудовых затрат для 
определения себестоимости продукции, планово-расчетных цен на основные виды сырья, 
материалов, топлива, энергии, потребляемые в производстве (ПК-3: ИПК-3.1, ИПК-3.2)?; 

5.Назовите методы анализа  эффективности направлений деятельности и составления 
отчетов по оценке деятельности производственных подразделений организации, внедрение 
процедур учета выполнения плановых заданий, систематизация материалов для подготовки 
различных справок и отчетов о производственно-хозяйственной деятельности организации, 
ее подразделений, аналитическая обработка показателей выполнения плановых 
производственных заданий (ПК-1: ИПК-1.2); 

  6. Обоснуйте выбор методики расчета основных экономических показателей, 
характеризующих деятельность предприятия, структурного подразделения (отдела, цеха)  
организации в целях обоснования внедрения новых технологий, смены ассортимента 
продукции с учетом конъюнктуры рынка, разработки предложений по совершенствованию 
управления организацией и эффективному выявлению и использованию имеющихся ресурсов 
для обеспечения конкурентоспособности производимой продукции, работ (услуг) и 
получения прибыли (ПК-2: ИПК-2.1, ИПК-2.4, ИПК-2.5, ИПК-2.6; ПК-3: ИПК-3.1, ИПК-3.2). 
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