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1. Паспорт фонда оценочных средств (далее – ФОС) 
 
1.1. Планируемые результаты обучения по междисциплинарному курсу 

Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

ПК 3.1 Вести документооборот при оказании профессиональной 
юридической помощи. 

ПК 3.2 Представлять интересы организаций и физических лиц в 
отношениях с государственными органами, контрагентами и иными 
лицами. 

 
1.2. Содержание по междисциплинарному курсу  

№ 
Тема (раздел междисциплинарного  курса) 

(в соответствии с РПД) 

Код 
компетенции 

 
1. Тема 1. Понятие корпоративного права. Корпоративные 

правоотношения 
 

 

 

ПК 3.1 
ПК 3.2 

2. Тема 2.  Понятие и виды корпораций. Виды коммерческих и 
некоммерческих корпораций 

3. Тема 3 Создание корпораций.  Реорганизация корпорации. 
Прекращение  корпорации. 

4. Тема 4 Система органов управления корпорации. Общие 
положения о правах участников корпорации и способах их 
защиты 
 
1.3. Система оценивания по междисциплинарному курсу  
Междисциплинарный  курс изучается в течении одного семестра. Форма 

промежуточной аттестации по междисциплинарному курсу 4 семестр – зачет 

Шкала оценки уровня 
сформированности 

компетенций 

Шкала оценки уровня освоения 
междисциплинарного курса  

Уровневая 
шкала оценки 
компетенций 

100 
балльная 
шкала, % 

100 
балльная 
шкала, % 

5-балльная шкала, 

дифференцированная 
оценка/балл 

недифференци
рованная 

оценка 

Допороговый Ниже 61 Ниже 61 «Неудовлетворительно
» / 2 

не зачтено 

Пороговый 61-85,9 
61-69,9 

«Удовлетворительно» / 
3 

зачтено 

70-85,9 «Хорошо» / 4 зачтено 

Повышенный 86-100 86-100 «Отлично» / 5 зачтено 
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2. Перечень оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации 
 
В ходе проведения промежуточной аттестации осуществляется контроль и 

оценка результатов освоения профессиональных компетенций и их частей. 
 

Вопросы для подготовки к зачету 
 
ПК 3.1 Вести документооборот при оказании профессиональной юридической помощи. 
1 Что такое корпоративное право? 
2 Какие основные признаки корпоративного права? 
3 Какие виды корпоративных организаций существуют в России? 
4 Каковы права акционеров в акционерном обществе? 
5 Каковы обязанности участников общества с ограниченной ответственностью? 
6 Что такое корпоративный контракт и его роль в корпоративных правоотношениях? 
7 Какие действия могут рассматриваться как злоупотребление корпоративными 
правами? 
8 Как осуществляется управление корпорацией? 
9 Какие документы необходимы для регистрации акционерного общества? 
10 Каковы особенности выбора совета директоров в компании? 
11 Что такое корпоративные споры и как они решаются? 
12 Каково значение корпоративной социальной ответственности? 
13 Какие права имеет миноритарный акционер? 
14 Как осуществляется защита прав акционеров в России? 
15 Как влияющих на корпоративные правоотношения изменения законодательства? 
16 Что такое корпорация и в чем ее основное назначение? 
17 Как различаются коммерческие и некоммерческие корпорации? 
18 1Какие основные признаки выделяют корпорацию как организационную форму? 
19 Что такое акционерное общество и каковы его характеристики? 
20 В чем разница между открытым и закрытым акционерным обществом? 
21 Что такое общество с ограниченной ответственностью (ООО) и каковы его 
преимущества? 
22 Какие виды некоммерческих корпораций существуют? 
23 Каковы цели создания некоммерческих организаций? 
24 Что такое кооператив, и каковы его основные характеристики? 
25 Какова роль фонда в системе некоммерческих организаций? 
26 Какие преимущества имеет общество с дополнительной ответственностью? 
27 В чем заключается ответственность участников корпорации? 
28 Что такое холдинговая компания и каковы ее функции? 
29 Каковы особенности международных корпораций? 
30 Какие критерии используются для классификации корпораций по размерам и видам 
деятельности? 
31 Какое из следующих определений лучше всего описывает корпорацию? 
a) Индивидуальное предпринимательство 
б) Организация, созданная для получения прибыли и имеющая юридическую личность 
в) Некоммерческая организация, работающая для общественного блага 
г) Филиал государства 
32 Какой из следующих видов корпораций классифицируется как некоммерческий? 
a) Закрытое акционерное общество 
б) Общество с ограниченной ответственностью 
в) Некоммерческое партнерство 
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г) Индивидуальный предприниматель 
33 Какое из следующих утверждений о коммерческих корпорациях является верным? 
a) Они не могут распределять прибыль между участниками 
б) Они создаются исключительно для charitable (благотворительных) целей 
в) Они имеют право привлекать инвестиции через продажу акций 
г) Они всегда являются государственными организациями 
34 Что из ниже перечисленного является примером кооператива? 
a) Энергетическая компания, которая торгует акциями 
б) Общество потребителей, объединяющее владельцев товаров 
в) Фонд, работающий на благо общества 
г) Коммерческая компания, производящая товары на экспорт 
35 Какова основная цель некоммерческой организации? 
a) Максимизация прибыли для своих участников 
б) Снижение налоговых обязательств для своих учредителей 
в) Обеспечение общественных или благотворительных нужд 
г) Увеличение рыночной доли на конкурентных рынках 
 
ПК 3.2 Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с 
государственными органами, контрагентами и иными лицами. 
1 Что такое уставный капитал? 
2 Какие документы нужны для регистрации ООО? 
3 Что такое учредительный договор? 
4 В чем суть государственной регистрации юридического лица? 
5 Назовите один из способов создания корпорации. 
6 Что такое слияние юридических лиц? 
7 Что такое разделение корпорации? 
8 Что такое присоединение юридического лица? 
9 Что такое преобразование корпорации? 
10 Назовите одну причину реорганизации. 
11 Что такое ликвидация? 
12 Что такое банкротство? 
13 В чем разница между ликвидацией и банкротством? 
14 Кто участвует в ликвидации? 
15 Что происходит с имуществом после ликвидации? 
16 Что такое общее собрание участников (акционеров)? 
17 Какую роль играет совет директоров? 
18 Кто входит в исполнительный орган корпорации? 
19 Кто назначает исполнительный орган? 
20 Что такое наблюдательный совет? 
21 Какое основное право имеют участники корпорации? 
22 Что такое право голоса? 
23 Могут ли участники получать дивиденды? 
24 Имеют ли участники право на информацию? 
25 Имеют ли участники право на участие в управлении? 
26 Какие способы защиты прав участников вы знаете? 
27 Можно ли обратиться в суд? 
28 Что такое арбитраж? 
29 Какова роль государственных органов в защите прав? 
30 Что такое корпоративный спор? 
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31 Какой орган управления корпорацией usually отвечает за стратегическое 
планирование и общую политику компании? 
a) Исполнительный директор 
б) Наблюдательный совет 
в) Общее собрание акционеров 
г) Финансовый отдел 
32 Каковы основные права участников (акционеров) корпорации? 
a) Право на получение дивидендов и участие в управлении 
б) Право на получение заёмных средств от корпорации 
в) Право изменять уставные документы без согласия других участников 
г) Право на решение всех вопросов, касающихся внутренней бухгалтерии 
33 Какой из следующих способов защиты прав участников корпорации наиболее 
распространённым? 
a) Подавать жалобу в налоговое ведомство 
б) Инициировать собрание акционеров для обсуждения проблем 
в) Составить завещание на активы корпорации 
г) Участвовать в качестве наблюдателя в других корпорациях 
34 Что представляет собой заочная форма голосования на общем собрании 
акционеров? 
a) Участие акционеров без необходимости физического присутствия 
б) Голосование в отдельной комнате для сокрытия мнений 
в) Процесс, при котором акционеры голосуют только за кандидатуры 
г) Формат, который абсолютно запрещен по закону 
35 Какой документ обычно определяет права и обязанности участников корпорации? 
a) Устав корпорации 
б) Бухгалтерский баланс 
в) Протокол общего собрания 
г) Стратегический план 

 
 

 
 

 


