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1. Паспорт фонда оценочных средств (далее – ФОС) 
 
1.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Код 
компетенции Наименование компетенции Код и наименование индикаторов достижения компетенции 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и 
финансово обоснованные организационно-
управленческие решения в 
профессиональной деятельности 

ИОПК-4.1. Демонстрирует знания в области управления 
предприятием и эффективного использования его ресурсов  
ИОПК-4.2. Выполняет расчет финансово-экономических 
показателей для обоснования организационно-управленческих 
решений в профессиональной деятельности 

ПК-2 Способен осуществлять организационно-
управленческую деятельность предприятий 
и организаций, направленную на 
повышение эффективности и 
рентабельности производства 

ИПК-2.4. Проводит исследования, направленные на 
определение перспектив развития предприятия и повышение 
эффективности его производственно-хозяйственной 
деятельности  
ИПК-2.5. Выявляет резервы повышения эффективности 
деятельности предприятия 
ИПК-2.6. Участвует в разработке и обосновании мероприятий 
по совершенствованию управления и повышению 
эффективности производства 

 

1.2. Содержание дисциплины  

№ Тема (раздел дисциплины)  
(в соответствии с РПД) 

Код 
компетенции 

1 Сущность внутреннего контроля и его основные задачи. Виды и формы организации системы 
внутреннего контроля экономического субъекта 

ОПК-4 
ПК-2 

2 Основные элементы внутреннего контроля экономического субъекта 
 

ОПК-4 
ПК-2 

3 Стандартизация и документирование контрольных процедур 
 

ОПК-4 
ПК-2 

4 Методы оценки эффективности системы внутреннего контроля 
 

ОПК-4 
ПК-2 

 
1.3. Система оценивания по дисциплине 
Дисциплина изучается в течение 1 семестра.  
Форма промежуточной аттестации в 8 семестре – зачет. 
 

Шкалы оценки уровня  
сформированности результатов обучения Шкала оценки уровня освоения дисциплины 

Уровневая шкала оценки 
компетенций 

100 бальная шкала, 
% 

100 бальная 
шкала, % 

5-балльная шкала, 
дифференцированная 
оценка/балл 

недифференцированная 
оценка 

допороговый ниже 61 ниже 61 «неудовлетворительно» / 2  не зачтено 

пороговый 61-85,9 61-69,9 «удовлетворительно» / 3  зачтено 
70-85,9 «хорошо» / 4 зачтено 

повышенный  86-100 86-100 «отлично» / 5 зачтено 

 
 

2. Перечень оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в ходе текущего контроля успеваемости (в процессе проведения 
практических занятий, тестирования, опросов).  

В ходе проведения промежуточной аттестации осуществляется контроль и оценка 
результатов освоения компетенций. 

 
Вопросы для подготовки к зачету 

 
№ Содержание вопроса 

ОПК-4 Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности 

1.  Дайте определение внутреннего контроля экономического субъекта 
2.  В чем заключается роль и значение внутреннего контроля? 

3.  Представьте правовую регламентацию внутреннего контроля организации  
4.  Назовите субъекты внутреннего контроля их функционал  и полномочия  
5.  Представьте классификацию видов внутреннего контроля 
6.  Перечислите принципы и формы организации внутреннего контроля 
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№ Содержание вопроса 
7.  Как и кем осуществляется оценка эффективности внутреннего контроля?  
8.  Назовите компоненты внутреннего контроля 

9.  Перечислите факторы, определяющие контрольную среду экономического субъекта 
10.  В чем сущность риск-ориентированного подхода в системе внутреннего контроля? 
11.  Перечислите контрольные процедуры внутреннего контроля налогообложения 

12.  Дайте характеристику информационного пространства и коммуникационных связей внутреннего контроля 
13.  В чем особенности документального оформления процедур внутреннего контроля 
14.  Дайте характеристику мониторинга эффективности дизайна внутреннего контроля  
15.  Дайте характеристику мониторинга операционной эффективности внутреннего контроля 

16.  Внутренний контроль – процесс, направленный на получение достаточной уверенности в том, что экономический 
субъект обеспечивает: 
а) эффективность и результативность деятельности, достижения финансовых и операционных показателей, сохранность 
активов, достоверность и своевременность финансовой отчетности, соблюдения применяемого законодательства; 
б) эффективность и результативность деятельности; 
 в) соблюдения применяемого законодательства. 

17.  Процедуры внутреннего контроля представляют собой: 
а) совокупность принципов и стандартов деятельности организации, которые определяют общее понимание 
внутреннего контроля и требования к нему на уровне организации в целом; 
б) процесс выявления и анализа рисков; 
в) совокупность действий, направленных на минимизацию рисков, влияющих на достижения целей экономического 
субъекта. 

18.  Оценка внутреннего контроля должна осуществляться: 
а) ежемесячно; 
б) один раз в три года; 
в) не реже одного раза в год. 

19.  В зависимости от временных рамок внутренний контроль подразделяется:  
а) предварительный, текущий и последующий; 
б) стратегический, тактический и оперативный; 
в) плановый и внезапный. 

20.  К методам оценки внутреннего контроля относятся:  
а) опрос персонала экономического субъекта; 
б) инвентаризация; 
в) авторизация (санкционирование). 

ПК-2 Способен осуществлять организационно-управленческую деятельность предприятий и организаций, направленную на 
повышение эффективности и рентабельности производства 

21.  Назовите состав документов, определяющих контрольную среду организации 
22.  Дайте определение стандарт внутреннего контроля  организации 
23.  Какие требования предъявляются к документированию внутреннего контроля? 
24.  Что является обоснованием для обновления документов внутреннего контроля? 

25.  Перечислите состав стандартов внутреннего контроля организации 
26.  Дайте характеристику структуры стандартов внутреннего контроля организации 
27.  Приведите пример формы стандарта внутреннего контроля организации 
28.  Какие стандарты бухгалтерского учета экономического субъекта определяют его контрольную среду? 

29.  Каким образом и для чего  осуществляется документальное описание бизнес-процессов организации в рамках системы 
внутреннего контроля?  

30.  Представьте описание риска в системе внутреннего контроля 

31.  Что представляет собой матрица рисков и процедур внутреннего контроля? 
32.  Перечислите документы, определяющие правила внутренних коммуникаций организации 
33.  Перечислите документы, определяющие правила внешних коммуникаций организации 
34.  Дайте понятие информационного пространства внутреннего контроля 

35.  Дайте определение дизайна внутреннего контроля 
36.  Дайте определение операционной эффективности внутреннего контроля 
37.  Представьте алгоритм проверки описания дизайна внутреннего контроля   

38.  Назовите инструменты для оценки операционной эффективности внутреннего контроля 
39.  Как осуществляется выборка операций для тестирования  операционной эффективности внутреннего контроля? 
40.  Перечислите методы оценки внутреннего контроля 
41.  Как оформляются результаты оценки внутреннего контроля? 

42.  Какие действия осуществляются при выявлении недостатков внутреннего контроля и признании его неэффективным? 
43.  Контрольная среда экономического субъекта представляет собой: 

а) Совокупность принципов и стандартов деятельности организации, которые определяют общее понимание 
внутреннего контроля и требования к нему на уровне организации в целом; 
б) Процесс выявления и анализа рисков; 
в) Совокупность действий, направленных на минимизацию рисков, влияющих на достижения целей экономического 
субъекта. 

44.  Стандарты внутреннего контроля экономического субъекта разрабатываются: 
а) Самостоятельно экономическим субъектом; 
б) Министерством финансов Российской Федерации; 
в) Институтом профессиональных бухгалтеров и аудиторов России. 

45.  Оценка операционной эффективности внутреннего контроля позволяет подтвердить: 
а) внутренний контроль осуществляется в течении всего отчетного периода (без пропусков) в полом соответствии с 
утвержденным дизайном;  
б) доходность операционной деятельности; 
в)эффективность системы управления экономическим субъектом. 
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